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Los gastos asociados a remuneraciones de trabajadores, con indicacion de la calidad juridica de los contratos y los porcentajes de tipos de contratacion en
relacién con el total del personal, diferenciado segun género y por estamento, la duracién media y promedio de cada contrato, asi como el nimero de
veces que ha sido contratado bajo esta modalidad por la entidad publica referida. Esta informacidn se remitird semestralmente e incluird a la Comision de
Hacienda de la Camara de Diputados.

JULIO M$
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 17 83.046 16 74.087 33 157.133
AUT. DE GOBIERNO 2 1,4% 12.684 0 0,0% 2 0,5% 12.684
DIRECTIVOS 15 10,9% 70.362 14 5,7% 69.953 29 7,6% 140.315
PROFESIONALES 0 0,0% 1 0,4% 2.722 1 0,3% 2.722
ADMINISTRATIVOS 0 0,0% 1 0,4% 1.412 1 0,3% 1.412
CONTRATA 115 278.500 228 504.926 343 783.426
PROFESIONALES 86 62,3% 243.829 156 63,4% 407.184 242 63,0% 651.013
TEC./ ADMINISTRATIVOS 29 21,0% 34.671 72 29,3% 97.742 101 26,3% 132.413
SUPLENCIA' Y REEMPLAZOS 2 1,4% 2.810 1 0,4% 1.400 3 0,8% 4.210
HONORARIOS 4 2,9% 12.706 1 0,4% 5.162 5 1,3% 17.868
TOTALES 138 100,0% 377.062 246 100,0% 585.575 384 100,0% 962.637
AGOSTO M$
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 17 83.928 16 75.560 33 159.488
AUT. DE GOBIERNO 2 1,5% 12.684 0 0,0% 2 0,5% 12.684
DIRECTIVOS 15 11,1% 71.244 14 5,7% 71.329 29 7,6% 142.573
PROFESIONALES 0,0% 1 0,4% 2.819 1 0,3% 2.819
ADMINISTRATIVOS 0,0% 1 0,4% 1.412 1 0,3% 1.412
CONTRATA 114 277.587 227 500.109 341 777.696
PROFESIONALES 85 63,0% 242.473 154 62,9% 401.404 239 62,9% 643.877
TEC./ ADMINISTRATIVOS 29 21,5% 35.114 73 29,8% 98.705 102 26,8% 133.819
SUPLENCIA Y REEMPLAZOS 0,0% 1 0,4% 1.449 1 0,3% 1.449
HONORARIOS 4 3,0% 13.306 1 0,4% 3.472 5 1,3% 16.778
TOTALES 135 97,8% 374.821 245 99,6% 580.590 380 99,0% 955.411
SEPTIEMBRE MS
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 18 138.210 16 108.989 34 247.199
AUT. DE GOBIERNO 2 1,4% 19.669 0,0% 2 0,5% 19.669
DIRECTIVOS 16 11,6% 118.541 14 5,7% 104.594 30 7,8% 223.135
PROFESIONALES 0,0% 1 0,4% 2.948 1 0,3% 2.948
ADMINISTRATIVOS 0,0% 1 0,4% 1.447 1 0,3% 1.447
CONTRATA 115 474.425 226 896.359 341 1.370.784
PROFESIONALES 86 62,3% 409.872 153 62,4% 712.422 239 62,4% 1.122.294
TEC./ ADMINISTRATIVOS 29 21,0% 64.553 73 29,8% 183.937 102 26,6% 248.490
SUPLENCIA'Y REEMPLAZOS 1 0,7% 3.001 2 0,8% 7.202 3 0,8% 10.203
HONORARIOS 4 2,9% 12.920 1 0,4% 3.688 5 1,3% 16.608
TOTALES 138 100,0% 628.556 245 99,6%| 1.016.238 383 99,7% 1.644.794




OCTUBRE M$
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 17 82.645 15 71.275 32 153.920
AUT. DE GOBIERNO 2 1,4% 12.661 0,0% 2 0,5% 12.661
DIRECTIVOS 15 10,7% 69.984 13 5,3% 66.977 28 7,3% 136.961
PROFESIONALES 0,0% 1 0,4% 2.892 1 0,3% 2.892
ADMINISTRATIVOS 0,0% 1 0,4% 1.406 1 0,3% 1.406
CONTRATA 118 283.896 228 496.617 346 780.513
PROFESIONALES 88 62,9% 248.505 154 62,6% 399.418 242 62,7% 647.923
TEC./ ADMINISTRATIVOS 30 21,4% 35.391 74 30,1% 97.199 104 26,9% 132.590
SUPLENCIA Y REEMPLAZOS 1 0,7% 2.053 2 0,8% 3.089 3 0,8% 5.142
HONORARIOS 4 2,9% 12.846 1 0,4% 3.688 5 1,3% 16.534
TOTALES 140 101,4% 381.440 246 100,0% 574.669 386 100,5% 956.109
NOVIEMBRE MS$
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 17 81.475 17 75.561 34 157.036
AUT. DE GOBIERNO 2 1,4% 13.076 0 0,0% 2 0,5% 13.076
DIRECTIVOS 15 10,7% 68.399 15 6,1% 71.238 30 7,8% 139.637
PROFESIONALES 0,0% 1 0,4% 2.905 1 0,3% 2.905
ADMINISTRATIVOS 0,0% 1 0,4% 1.418 1 0,3% 1.418
CONTRATA 118 281.234 225 495.315 343 776.549
PROFESIONALES 88 62,9% 245.302 152 61,8% 396.909 240 62,2% 642.211
TEC./ ADMINISTRATIVOS 30 21,4% 35.932 73 29,7% 98.406 103 26,7% 134.338
SUPLENCIA' Y REEMPLAZOS 1 0,7% 2.052 2 0,8% 3.686 3 0,8% 5.738
HONORARIOS 4 2,9% 13.357 2 0,8% 4.088 6 1,6% 17.445
TOTALES 140 101,4% 378.118 246 100,0% 578.650 386 100,5% 956.768
DICIEMBRE M$
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° Monto N° Monto N° Monto
PLANTA 17 132.644 17 124.677 34 257.321
AUT. DE GOBIERNO 2 1,4% 21.714 0,0% 2 0,5% 21.714
DIRECTIVOS 15 10,5% 110.930 15 6,1% 116.942 30 7,7% 227.872
PROFESIONALES 0,0% 1 0,4% 5.251 1 0,3% 5.251
ADMINISTRATIVOS 0,0% 1 0,4% 2.484 1 0,3% 2.484
CONTRATA 119 529.652 226 913.892 345 1.443.544
PROFESIONALES 89 62,2% 455.573 153 61,9% 725.453 242 62,1% 1.181.026
TEC./ ADMINISTRATIVOS 30 21,0% 74.079 73 29,6% 188.439 103 26,4% 262.518
SUPLENCIA Y REEMPLAZOS 3 2,1% 5.508 2 0,8% 6.249 5 1,3% 11.757
HONORARIOS 4 2,8% 13.343 2 0,8% 4.433 6 1,5% 17.776
TOTALES 143 103,6% 681.147 247 100,4%| 1.049.251 390 101,6% 1.730.398
Consolidado semestral - Montos MS
CALIDA JURIDICA MASCULINO FEMENINO TOTAL
Monto Monto Monto
PLANTA 601.948 530.149 1.132.097
AUT. DE GOBIERNO 92.488 0 92.488
DIRECTIVOS 509.460 501.033 1.010.493
PROFESIONALES 0 19.537 19.537
ADMINISTRATIVOS 0 9.579 9.579
CONTRATA 2.125.294 3.807.218 5.932.512
PROFESIONALES 1.845.554 3.042.790 4.888.344
TEC./ ADMINISTRATIVOS 279.740 764.428 1.044.168
SUPLENCIA' Y REEMPLAZOS 15.424 23.075 38.499
HONORARIOS 78.478 24.531 103.009
TOTALES 2.821.144 4.384.973 7.206.117
NOTAS:

- No considera viaticos, asignacion de traslado, bonos especiales (vacaciones, escolaridad y otros) y aguinaldos




CALIDA JURIDICA

Estamento

Duracion media de los

Promedio Contratos

N° de Veces contratado

contratos bajo esta modalidad

AUTORIDAD DE GOB. 1,4 2 1
PLANTA DIRECTIVOS 6,7 29 1

PROFESIONALES 18,8 1 1

ADMINISTRATIVOS 44,4 1 1

PROFESIONALES 9,8 246 1
CONTRATA TECNICOS 13,6 16 1

ADMINISTRATIVOS 15 81 1
SUPLENCIAS 0 0 0
REEMPLAZOS 0,6 4 1
HONORARIOS 4,3 5 1
NOTA:

* antigliedad en la calidad juridica
* numero de contratados en cada caso

* No se cuenta con suplencias en el periodo reportado.

- En el Programa 02 "Concesiones del Ministerio", no contiene "Gastos en personal" ni "dotacién".




